10 PRINCIPES DU LEADERSHIP

1

Acquérir un haut niveau de compétence professionnelle

2

Connaître ses suiveurs et assurer leur bien-être

3

Donner le bon exemple

4

Favoriser l’épanouissement des qualités de chef des subordonnés

5

Prendres des décisions justes et opportunes
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6
Tenir les suiveurs au courant du déroulement de la tâche et des changements

7

Favoriser l’esprit d’équipe et utiliser les talents des membres à leur pleine capacité

8

Savoir assumer ses responsabilités et les rechercher

9

S’assurer que les suiveurs connaissent et comprennent nos intentions

10

Connaître ses capacités et chercher à s’améliorer
